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Fondo Nacional de Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico, Gobierno de Chile.


https://bit.ly/3nUYkIf
https://bit.ly/35DO5Qs
http://bit.ly/2VQcS0k

10/2014:

07/2014:

04/2014 - 09/2014:

07/2013:

01/2013:

05/2012 -10/2015:

1/201:

12/2010:

12/2010:

12/2009:

Proyecto “The impact of employment trajectories and retirement transition
timing on older adults ~ health: A longitudinal study in 11 countries”.

Premio al mejor poster cientifico en Conferencia 2014 de Society for Longitudinal
and Life Course Studies.

Subvencién para asistir a la Conferencia “How do education systems shape
educational inequalities?”. Subvencidon donada por la Unversité de Luxembourg.

Becario Doc-Mobility. Beca para asistir como investigador doctoral visitante al
Wissenschaftszentrum Berlin fur Sozialforschung (WZB), Berlin, Alemania. Beca
donada por la Fundacidon Nacional Suiza de Ciencias, Gobierno de Suiza.

Becario Escuela de Verano en la Universidad de Essex. Beca donada por la
Fundacién Nacional Suiza de Ciencias, Gobierno de Suiza.

Ganador del concurso “Reconocimiento a las Destacadas Reflexiones
Sociolégicas”, Escuela de Sociologia, Universidad Alberto Hurtado, Chile.

Becario Doctoral en Ciencias Sociales. Beca donada por la Fundacién Nacional
Suiza de Ciencias, Gobierno de Suiza.

Ganador del concurso “Jovenes Investigadores”, Facultad de Ciencias Sociales,
Universidad Alberto Hurtado, Chile.

Ganador del concurso “Semillero de Investigacién”, Centro de Medicién MIDE UC,
Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile.

Primer lugar en rendimiento académico en cohorte 2010 de Carrera de
Sociologia, Universidad Alberto Hurtado, Chile.

Primer lugar en rendimiento académico en cohorte 2009 de Licenciatura en
Sociologia, Universidad Alberto Hurtado, Chile.

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION

07/2023:

05/2023:

10/2022 - 10/2026:

04/2022 - 03/2026:

01/2022 - 12/2022:

06/2019 - 12/2023:

06/2019 - 06/2023:

Investigador Visitante. /nstitute of Public Health, Zurich University of Applied
Sciences, ZUrich, Suiza.

Investigador Visitante. Institut fir Sozialwissenschaften, Humboldt-Universitdt
zu Berlin, Alemania.

International Scientific Collaborator. Projyecto “Work inequalities in later life
redefined by digitalization (DIGI-net)”. European Commission, COST Action Group
CA21107.

Investigador Principal. FONDECYT Regular en Sociologia N°1220080. Fondo
Nacional de Desarrollo Cientifico y Tecnolégico, Gobierno de Chile.

International Scientific Collaborator. Proyecto “Understanding vulnerabilities
in extending working lives: A mixed-methods, interdisciplinary and cross-
national comparative approach”. Swiss National Science Foundation (SNSF).

Investigador Asociado. FONDAP Centro de Estudios de Conflicto y Cohesién
Social (COES).

Investigador Asociado. Proyecto “Pensiones en Chile: Motivaciones vy
comportamientos de los sujetos”.



01/2019:

11/2018 —10/2021:

11/2018 - 10/2021:

06/2018 - 01/2021:

01/2018:

09/2017:

02/2017:

02/2016 — 04/20719:

11/2015 - 10/2018:

06/2015 - 07/2015:

04/2014 — 09/2014:

10/2013 - 12/2016:

05/2012 - 11/2015:

12/2010 - 04/2012:

05/2010 -12/2010:

03/2010 — 07/2010:

03/2009 - 06/2009:

Investigador Visitante. Center for Health Sciences, Zurich University of Applied
Sciences, ZUrich, Suiza.

Investigador Principal. FONDECYT Iniciacidn en Sociologia N°11180360. Fondo
Nacional de Desarrollo Cientifico y Tecnolégico, Gobierno de Chile.

Sub Director. NUcleo Milenio para el Estudio de Curso de Vida y Vulnerabilidad
(MLIV), Ministerio de Economia, Gobierno de Chile.

International Scientific Collaborator. Proyecto “Health inequalities and
prolongation of working life”. Ambizione Grant, Swiss National Science
Foundation (SNSF).

Investigador Visitante. /nstitute of Gerontology, King's College London, Londres,
Inglaterra.

Investigador Visitante. Life Course and Inequality Research Centre, Université
de Lausanne, Lausanne, Suiza.

Investigador Visitante. Columbia Aging Center (CAC), Columbia University,
Nueva York, Estados Unidos.

International Scientific Collaborator. Proyecto “Gender and health impacts of
policies extending working life in Western countries”. European Commission-
COST Action IS1409.

Investigador Principal. FONDECYT Postdoctorado en Sociologia N°3160522.
Fondo Nacional de Desarrollo Cientifico y Tecnolégico, Gobierno de Chile.

Investigador Visitante. Instituto de Sociologia, Pontificia Universidad Catdlica de
Chile (ISUC), Santiago, Chile.

Investigador Visitante. Wissenschaftszentrum Berlin fir Sozialforschung (WZB),
Berlin, Alemania.

Project Partner. Proyecto “Determinants of retirement decisions in Europe and
the United States”. The Mannheim Centre for European Social Research (MZES),
Universitat Mannheim, Alemania.

Investigador Doctoral. Lives Research Centre y Life Course and Inequality
Research Centre, Université de Lausanne, Suiza.

Semillero de Investigacion. Centro de Medicién MIDE UC, Pontificia Universidad
Catodlica de Chile, Chile.

Asistente de Investigacién. FONDECYT Regular N°1100793 “Revision exploratoria
de la promocién del trabajo de los migrantes peruanos en Chile”, Escuela de
Sociologia, Universidad Alberto Hurtado, Chile.

Asistente de Investigacion. Proyecto “La inclusidon de la Juventud, Equidad e
Inclusion Social en Chile: Hacia la ODM", Departamento de Gobernabilidad,
PNUD, Chile.

Asistente de Investigacion. Proyecto “Disefio y aplicacién de medicién de
satisfaccidn usuaria en obras viales”, Unidad de Investigacién Social, Observatorio
Social, Universidad Alberto Hurtado, Chile.



11/2008 -12/2010:

10/2008 - 01/2009;

03/2008 - 09/2008:

EXPERIENCIA DOCENTE

Asistente de Investigacion. Proyecto “Iniciativas para avanzar en derechos de los
migrantes. Los casos de Chile, Argentina, Costa Rica, México, y Republica
Dominicana”, Escuela de Sociologia, Universidad Alberto Hurtado, Chile.

Asistente de Investigacién. Proyecto “Andlisis del funcionamiento del sistema
penitenciario en Chile”, Unidad de Investigacién Social, Observatorio Social,
Universidad Alberto Hurtado, Chile.
Asistente de Investigacion. Proyecto “Trabajo, empleo, calidad de vida y salud de
trabajadores/as en Chile”, Unidad de Investigacién Social, Observatorio Social,
Universidad Alberto Hurtado, Chile.

POSTGRADO

Desde 2019:

Desde 2016:

10/2018 - 01/20719:

03/2018 - 06/2018:

01/2017:

10/2016 — 01/2017:

01/2015:

PREGRADO

Desde 2021

08/2018 - 12/2018:

08/2017 —12/2017:

08/2017 —12/2017:

03/2017 — 07/2017:

06/2014:

Profesor. Curso “Enfoque de curso de vida en estudios de salud”, Postgrados
Facultad de Medicina, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile.

Profesor. Curso “Enfoque de curso de vida en Ciencias Sociales”, Postgrados
Facultad de Ciencias Sociales, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile.

Profesor. Curso “El enfoque de curso de vida para el estudio del bienestar”,
Magister en Politicas Publicas, Universidad Diego Portales, Chile.

Profesor. Curso “Metodologia I", Magister en Ciencias Sociales, Universidad de
Chile, Chile.

Profesor. Curso “Técnicas de clasificacidon multivariada con R"”, Doctorado en
Sociologia, Universidad Alberto Hurtado, Chile.

Profesor. Curso “Determinantes sociales del bienestar’, Magister en Politicas
Publicas, Universidad Diego Portales, Chile.

Profesor. Curso “Introduccién a la administracion y analisis de datos con el
software estadistico R”, Centro de Estudios de Conflicto y Cohesién Social (COES),
Chile.

Profesor. Curso “Salud y Desigualdades Sociales”, Curso optativo para todos los
programas de pregrado, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile.

Profesor. Curso “Estrategias de Investigacion Cuantitativas”,
Sociologia, Universidad de Chile, Chile.

Pregrado en
Profesor. Curso “Técnicas Cuantitativas Il", Pregrado en Sociologia, Universidad
de Chile, Chile.

Profesor. Curso “Taller de Investigacidon II”, Pregrado en Sociologia, Universidad
de Chile, Chile.

Profesor. Curso “Técnicas Cuantitativas I", Pregrado en Sociologia, Universidad de
Chile, Chile.

Profesor. Curso “Introduccién a la administracién y analisis de datos con el
software estadistico R", Escuela de Sociologia, Universidad Alberto Hurtado, Chile.



08/2011 - 12/2011:

03/2011 - 06/2011:

08/2010 - 12/2010:

08/2009 -12/20009:

03/2009 - 06/2009:

Profesor Instructor. Curso “Teoria de Sistemas Sociales”, Carrera de Sociologia,
Universidad Alberto Hurtado, Chile. Profesor Principal: Dr. Fernando Valenzuela.

Profesor Instructor. Curso “Introduccién a la Sociologia”, Carrera de Antropologia,
Universidad Alberto Hurtado, Chile. Profesor Principal: Dr. Fernando Valenzuela.

Ayudante de catedra. Curso “Sociologia del Género”, Carrera de Sociologia,
Universidad Alberto Hurtado, Chile. Profesora Principal: Dra. Claudia Mora.
Ayudante de catedra. Curso “Teoria de Sistemas Sociales”, Carrera de Sociologia,
Universidad Alberto Hurtado, Chile. Profesor Principal: Dr. Aldo Mascarefo.

Ayudante de catedra. Curso “Introduccién a la Sociologia”, Carrera de Psicologia,
Universidad Alberto Hurtado, Chile. Profesora Principal: Dra. Rommy Morales.

ESTUDIANTES DE DOCTORADO SUPERVISADOS

DIRECTOR DE TESIS

Gustavo Ahumada

MIEMBRO DEL COMITE
DE EVALUACION DE TESIS

Alejandra Marroig

Marcela Carcamo

Doctorado en Sociologia, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “Aging and Social Exclusion in Chile”. Tesis en progreso.

Doctorado en Economia, Universidad de la Republica, Uruguay. Titulo de Tesis:
“Disability and Care Dependency of Older Adults”.
Doctorado en Epidemiologia, Pontificia Universidad Catdélica de Chile, Chile. Titulo
de Tesis: “Classes of bullying behavior in children between 9 and 14 years serve a
socially vulnerable population”. Tesis en progreso.

ESTUDIANTES DE MAGISTER SUPERVISADOS

DIRECTOR DE TESIS

Federico Diaz

Sofia De Los Reyes

Juan Pablo Ormeno

Karina Maldonado

Rocio Valencia

Elena Schmidt

Manuel Ortiz

Magister en Sociologia, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “ ". Tesis en progreso.

Magister en Sociologia, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “La asociacién entre nivel socioecondmico en la infancia y trayectorias
cognitivas en Chile: El rol moderador de las experiencias adversas en la infancia”.
Magister en Sociologia, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “Salud cardiovascular: ;Cémo influyen distintas trayectorias de empleo y
estrés laboral?".

Magister en Sociologia, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “La asociacién entre trayectoria laborales y la salud posterior de hombres 'y
mujeres”.

Magister en Salud Publica, Pontificia Universidad Catélica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “Functional limitations among Chilean older adults: The impact of
childhood socioeconomic position and lifetime employment trajectories”.
Magister en Sociologia, Pontificia Universidad Catdélica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “Relacidn entre posicidn socioecondmica en la nifiez y salud en la vejez
moderada por trayectorias corresidenciales intergeneracionales”.

Magister en Epidemiologia, Pontificia Universidad Catélica de Chile, Chile. Titulo
de Tesis: “Posiciéon socioecondmica en la infancia y enfermedades
cardiovasculares en la vejez: el rol moderador del inicio de la paternidad y
maternidad”.

n



Valentina Cox

Catalina Miranda

Carla Reyes

Maria Pilar Jerez

Co-Tutor de Tesis

Ignacio Bérquez

Josefa Guerra

Miembro del comité

Magister en Salud Publica, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “Mental health, pain, and health perception in older adults in chile: A
perspective from the life course studies”.

Magister en Sociologia, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “Brechas de género en las expectativas de participacion politica: Una mirada
desde las actitudes de igualdad de género en Chile 2009 y 2016".

Magister en Salud Publica, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “Trayectorias laborales a través del curso de vida y salud oral en la vejez".
Magister en Salud Publica, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile. Titulode
Tesis: “Trayectorias de estrés familiar y laboral y su asociacién con accidentes
cerebrovasculares”.

Magister en Sociologia, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “Transmision intra e intergegracional del crimen. El efecto de tener un padre
o madre encarcelado/a sobre las trayectorias delictuales de jévenes infractores de
ley”.

Magister en Métodos para la Investigacidn Social, Universidad Diego Portales,
Chile. Titulo de Tesis: “". Tesis en progreso.

de Evaluacion de Tesis

Jacinta Girardi

Monserratt Mella

Carla Gémez

Daniela Moyano

Antonio Aragon

Francisca lbarra

Josefina Moller

Gonzalo Bérquez

Cristian Navarrete

Magister en Sociologia, Pontificia Universidad Catdélica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “Rol del AUGE en la gradiente educacional de la transicion epidemioldgica
en Chile, periodo 1997-2016".

Magister en Sociologia, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “Brecha de género en carreras STEM: Rol de los padres y pares en la
formacion de aspiraciones ocupacionales STEM”.

Magister en Sociologia, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “Educacion y riqgueza como determinantes sociales de la salud en la
prevalencia de Diabetes en México”.

Magister en Sociologia, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “Trayectorias de rendimiento académico de hombres y mujeres y
postulaciéon a carreras STEM”.

Magister en Sociologia, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “Planes ocupacionales, proporciéon de mujeres en colegios y brecha de
género en carreras STEM: analisis comparado”.

Magister en Sociologia, Pontificia Universidad Catdélica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “Una exploracion de los efectos de la crisis de la iglesia catdlica en las
creencias religiosas y sentido de pertenencia institucional en jovenes adultos en
Chile”.

Magister en Sociologia, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “Criptomonedas y su valoracién social en Chile”.

Magister en Sociologia, Pontificia Universidad Catdélica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “ . Tesis en progreso.

Magister en Sociologia, Pontificia Universidad Catdélica de Chile, Chile. Titulo de
Tesis: “ . Tesis en progreso.

EXPERIENCIA EN REVISION ACADEMICA

FONDOS DE INVESTIGACION

Desde 2022:

Desde 2017:

Miembro del Grupo de Estudio de Sociologia y Ciencias de la Informacién de
FONDECYT, Agencia Nacional de Investigacion y Desarrollo (ANID).
Evaluador de Proyectos FONDECYT Postdoctorado, Iniciacién y Regular.



POSTULACIONES A BECAS

Desde 2021:

Desde 2019:

Desde 2017:

Desde 2016:

REVISTAS ACADEMICAS

Desde 2022:
Desde 2012:

APARICIONES EN PRENSA

Coordinador Comité de Sociologia de Becas Chile, Agencia Nacional de
Investigacién y Desarrollo (ANID).

Evaluador de postulaciones a Postdoctorado. Centro FONDAP de Estudios de
Conflicto y Cohesién Social (COES).

Evaluador de postulaciones a Becas de Magister. Centro FONDAP de Estudios de
Conflicto y Cohesién Social (COES).

Evaluador de postulaciones a Becas Chile de Magister y Doctorado. Programa de
Formacién de Capital Humano Avanzado, Grupo de Sociologia, CONICYT.

Miembro comité editorial. Revista Work, Aging & Retirement.

Multiples revistas nacionales e internacionales tales como European Societies,
European Journal of Population, Journal of Health and Social Behavior, Journal
of Gerontology Social Sciences, International Journal of Public Policy, Journal of
Marriage and Family, o Advances in Life Course Research.

01/2023:
12/2022:

11/2022:
03/2022:

1/2021;
11/2021:
08/2021:;
07/2021:
06/2021:

08/2020:
08/2020:

07/2020:
07/2020:

07/2020:
07/2020:
07/2020:
07/2020:

06/2020:
06/2020:

05/2020:
05/2020:

05/2020:

“Tres de cada cinco mujeres mayores extenderian su vida laboral, aun sin
presentar necesidades econdmicas”, El Mercurio. (Link)

“Lifetime friendship in political challenging times”, Podcast “La Librairie
Humaine”. (Link)

“Mujeres 60+ en el mercado laboral”, El Mercurio TV. (Link)

“;60 075 afos? Cual es la linea de corte que deberia usarse para la tercera edad”,
El Mercurio. (Link)

“Brechas y desafios del trabajo 60+", El Mercurio TV. (Link)

“Académicos de Salud Publica UC publican articulo sobre consumo de tabaco y
alcohol y su relacién con las enfermedades cardiovasculares y respiratorias en
adultos mayores”, Prensa Medicina UC. (Link)

“Trayectorias de empleo, tabaco y alcohol durante la adultez, y salud en la vejez",
Radio Universidad de Chile. (Link)

“Personas mayores en Chile: La realidad que la pandemia dejé al descubierto”,
Prensa UC. (Link)

“Trabajo en edad tardia es mas probable al vivir con hijosy tener empleo informal”,
Pauta. (Link)

“Sistemas de pensiones: Chile en perspectiva comparada”, Tele 13 Radio. (Link)
“Trabajo, jubilacién y salud: ; Cémo la pandemia nos ha hecho repensar el modelo
de seguridad social para personas mayores?”, Radio Universidad de Chile. (Link)
“Los efectos de la pandemia en el trabajo de los mayores de 60", Pauta. (Link)
“Los pensionistas chilenos, entre los grandes perdedores de la pandemia”, El
Diario.ES. (Link)

“Casi 400 mil adultos mayores perdieron su trabajo”, Tele 13. (Link)

“Desempleo y personas en mayores”, Radio Cooperativa. (Link)

“Necesitamos pensar en un sistema de seguridad social diferente”, Radio USACH.
(Link)

“Casi 400 mil mayores de 60 afios perdieron su empleo por la pandemia”, La
Tercera. (Link)

“Adultos mayores en cuarentena: Cuidado vs. libertad personal”, Prensa UC. (Link)
“El confinamiento para las personas mayores: ;cémo enfrentarlo?”, Prensa UC.
(Link)

“Medidas de confinamiento para personas mayores”, El Mercurio. (Link)

“Crisis sociosanitaria y la oportunidad de transitar a un régimen de Estado de
bienestar comprehensivo”, CIPER. (Link)

“Gesunde Rentner im Arbeitsmarkt von Chile bis Ddnemark” / “Les retraités en
bonne santé sur le marché du travail, du Chiliau Danemark” [Pensionados sanos


https://tinyurl.com/34avfzt7
https://tinyurl.com/2dz8k2pp
https://tinyurl.com/2ajn83m7
https://bit.ly/3MmRLsT
https://bit.ly/31XbzBG
https://bit.ly/3qCLcez
https://bit.ly/3jP8Gta
https://bit.ly/2U2e3v3
https://bit.ly/3wvqTQm
https://bit.ly/30r3kdO
https://bit.ly/2Z6XwFk
https://bit.ly/2CUJ1Ni
https://bit.ly/2WQWV9J
https://bit.ly/32m9wWc
https://bit.ly/2DLehhH
https://bit.ly/3j4pBFY
https://bit.ly/2Cvu6bL
https://bit.ly/2MCJmFq
https://bit.ly/2ARAskC
https://bit.ly/2U5TdI7
https://bit.ly/3dFXyZL

04/2020:
03/2020:
02/2020:

11/2019:

1/2019:

09/2019:
08/2019:
05/2019:
05/2019:
10/2018:
09/2018:

08/2016:
07/2014:

en el mercado laboral, desde Chile a Dinamarca]. Schweizer
Personalvorsorge/Prévoyance Professionnelle Suisse. (Link)

“Vejez y COVID-19", La Segunda. (Link)

“Consecuencias del orden cultural patriarcal en la salud de mujeres”, CIPER. (Link)
“Flexibilisierung des Rentenalters ist kein Allerheilmittel” [Flexibilizar |la edad de
jubilacién no es la panacea)]. ZHAW news. (Link)

“Director de SENAMAy Expertos evalUan las acciones para cubrir demanda de los
seniors”, El Mercurio. (Link)

“Personas mayores y mercado laboral: antecedentes para comprender la
adversidad financiera de este segmento”, La Tercera. (Link)

“Activos, longevos y opinantes: Las nuevas personas mayores, el grupo que abre
debates en la sociedad chilena”, El Mercurio. (Link)

“El nuevo mundo del trabajo”, El Mercurio. (Link)

“Vida laboral extendida”, La Segunda. (Link)

“La renovada mirada que deben tener las empresas hacia los trabajadores
mayores”, La Tercera. (Link)

“Extensidon de vida laboral”, La Tercera. (Link)

“Envejecer en Chile”, La Segunda. (Link)

“Sistema Previsional”, El Mercurio. (Link)

“Travailler apreés la retraite: Choix ou contrainte?”, Revue Reiso. (Link)

CARGOS Y MEMBRESIAS EN SOCIEDADES
CIENTIFICAS INTERNACIONALES

CARGOS

-Global Representative en Chile de Society for Longitudinal and Life Course Studies. (Link)
-Officer-at-Large de RCI11-Sociology of Ageing. International Sociological Association. (Link)

MEMBRESIAS

-Society for Longitudinal and Life Course Studies.
-RCT-Sociology of Ageing. International Sociological Association.
-Labour Market, Ageing and Retirement — Young Researchers Network.

EXPERIENCIA EN ANALISIS DE DATOS

-R: Administracion de bases de datos, analisis descriptivo y multivariado.

IDIOMAS EXTRANJEROS

-Inglés: Conocimiento avanzado (Tesis doctoral y articulos cientificos escritos en inglés).
-Francés: Conocimiento avanzado (Estudios doctorales en Université de Lausanne, Suiza).

ACTIVIDADES DE PERFECCIONAMIENTO

01/2019:
01/2018:
09/2017:
01/2017-02/2017:

03/2015:

Investigador Visitante. Center for Health Sciences, Zurich University of Applied
Sciences, Zurich, Suiza.

Investigador Visitante. /nstitute of Gerontology, King's College London, Londres,
Inglaterra.

Investigador Visitante. Life Course and Inequality Research Centre, Université
de Lausanne, Lausanne, Suiza.

Investigador Visitante. Columbia Aging Center, Columbia University, Nueva
York, Estados Unidos.

Curso Long live the active!? A critical review of active ageing. Curso en Coloquio
Doctoral del RNI1-Ageing in Europe (European Sociological Association),
Universitdt Duisburg-Essen, Alemania.


https://bit.ly/3061n79
https://bit.ly/2YnnDbt
http://bit.ly/38BSwuf
http://bit.ly/3a4VUiH
http://bit.ly/35FFcEn
http://bit.ly/2rNocxf
http://bit.ly/2lNlKEt
http://bit.ly/2YYOGvr
http://bit.ly/2YLHle8
http://bit.ly/30a2lMY
http://goo.gl/YebKbW
http://goo.gl/iKMddh
http://goo.gl/gJbn1a
http://goo.gl/X4uQwv
https://bit.ly/3sNy1rz
https://bit.ly/2ZH3DkN

04/2014 — 09/2014: Investigador Visitante. Wissenschaftszentrum Berlin fir Sozialforschung (WZB),
Berlin, Alemania.

07/2013: Curso Modeling Heterogeneity. Curso en Essex Summer School in Social Science
Data Analysis, Colchester, Inglaterra.

03/2013: Curso Life Course Transitions: Education, Work and Unemployment. Curso en
Life Course Winter School, Les Diablerets, Suiza.

02/2013 - 05/2013: Curso Sequencial Data Analysis. Curso en Institute for Demographic and Life
Course Studies, Université de Geneva, Suiza.

07/2012 — 09/2012: Curso Survival Analysis. Curso en Instituto de Medicina Social y Preventiva,

Université de Lausanne, Suiza.

PRESENTACIONES

Cabib, I. (Noviembre, 2022). The diversity of life course patterns among the
post-war generation in liberal regime countries. LIVES International Conference. Ginebra.
Switzerland. (Link)

Cabib, I, Biehl, A, y Azar, A. (Agosto, 2022). Socially stratified associations between self-employment and
health among older people in Chile. American Sociological Association Annual Meeting 2022,
Workshop ‘Aging, Health, and Economic Well-being'. Los Angeles, Estados Unidos. (Link)

Madero-Cabib, 1., y Biehl, A. (Noviembre, 2021). Lifetime employment-coresidential trajectories and
extended working life in Chile. Conferencia COES “Cohesién social en tiempos turbulentos”,
Grupo de Trabajo “Regimenes de cuidado: familia, escuela y otras estructuras determinantes”,
Santiago, Chile. (Link)

Browne, J., Villalobos Dintrans, P., y Madero-Cabib, I. (Octubre, 2021). Trayectorias de funcionalidad en
Chile. XXV Congreso de Geriatriay Gerontologia de Chile. (Link)

Browne Salas, J., Palacios, 1., Villalobos Dintrans, P., Madero-Cabib, l., Quilodran, R, Ceriani, A, y Meza, D.
(Octubre, 2021). Impacto de Covid-19 en establecimientos de larga estadia, el caso de Chile. XXV
Congreso de Geriatria y Gerontologia de Chile. (Link)

Madero-Cabib, ., y Cabello-Hutt, T. (Septiembre, 2021). Extending the scope of the life destandardization
thesis: Lifetime employment and residential trajectories in Chile. 2021 International On-Line
Conference of the Society for Longitudinal and Life Course Studies. (Link)

Madero-Cabib, I., y Biehl, A. (Mayo, 2021). Lifetime employment-coresidential trajectories and extended
working life in Chile. Dynamics of Accumulated Inequalities for Seniors in Employment (DAISIE)
Final Conference, Karlstad, Suecia. (Link)

Madero-Cabib, 1., Biehl, A, y Cabello-Hutt, T. (Febrero, 2021). How lifelong employment and residential
trajectories affect the extension of working lives among men and women?. 4th ISA Forum of
Sociology, Workshop ‘A life-course perspective on work and retirement’, Porto Alegre, Brasil. (Link)

Madero-Cabib, ., y Araos, C. (Febrero, 2021). Tri-generational residential trajectories across time and their
early life determinants. 4th ISA Forum of Sociology, Workshop ‘The formation of new family
structures’, Porto Alegre, Brasil. (Link)

Baumann, |, Madero-Cabib, I., Eyjéifsdéttir, H.S., y Agahi, N. (Enero, 2021). Does gradual retirement have
health benefits? Evidence fromm a comparative study. 2nd Conference of the Swiss Society of
Health Economics, Winterthur, Suiza. (Link)

Madero-Cabib, I. (Octubre, 2020). Conferencista Invitado. ‘Aging in different welfare contexts: A
comparative perspective on later-life employment and health’. Conferencia 10 afios de Society for
Longitudinal and Life Course Studies. (Link)


https://tinyurl.com/yrrjbz42
https://bit.ly/3zkJ1k7
https://bit.ly/3Dhy4z7
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