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INTERESES ACADEMICOS

Curso de vida y envejecimiento, estratificacién social, Estados de bienestar, métodos cuantitativos de investigacion.

INDICADORES DE PUBLICACION CIENTIFICA

Articulos cientificos con revision de pares: 33 Nuamero de citas (Google Scholar): 575
Articulos cientificos suplementarios con H-index Google Scholar: 13

revision de pares: 2 110-index Google Scholar: 14

Libros con referato externo: 2 H-index Scopus: 8

Capitulo en libro con referato externo: 3 H-index WOS: 8

Capitulo en libro con referato interno: 5

ARTICULOS CIENTIFICOS CON REVISION DE PARES

Madero-Cabib, I., Le Feuvre, N, y Konig, S. (Aceptado). Gendered retirement pathways across life-course regimes. Ageing
& Society.

Jerez, MP., y Madero-Cabib, I. (Aceptado). Trajectories of family and employment stress associated with cerebrovascular
accidents. Revista de Saside Priblica.

Madero-Cabib, I., y Cabello-Hutt, T. (En Prensa). Complexity in employment and coresidential trajectories among
(dis)advantaged social groups in Chile. Socia/ Forces. Link: https:/ /bit.ly/36sIVbS

Madero-Cabib, I., Villalobos Dintrans, P., y Browne, J. (En Prensa). Extending the analysis of functional ability
trajectories to unexplored national contexts: The case of Chile. The Journals of Gerontology: Series B. Link:
https:/ /bitly/3y2KGXW

Madero-Cabib, I., Azar, A., y Guerra, J. (En Prensa). Simultaneous employment and depressive symptom trajectories
around retirement age in Chile. Aging & Mental Health. Link: https:/ /bitly/3glzhGd

Madero-Cabib, 1., & Bambs, C. (2021). Association between lifetime tobacco use and alcohol consumption trajectories
and cardiovascular and chronic respiratory diseases among older people. Infernational Journal of Environmental

Research and Public Health, 18(21), 11275. Link: https://bit.ly/3jNal.Wi

Letelier, A., Madero-Cabib, I., Undurraga, E. A., y Pérez-Cruz, P. (2021). Lifetime socioeconomic determinants of health
trajectoties among older adults. Advances in Life Conrse Research, 49, 100415. Link: https://bit.ly/3ucC135

Villalobos Dintrans, P., Browne, J., y Madero-Cabib, I. (2021). It is not just mortality: A call from Chile for comprehensive
COVID-19 policy responses among older people. The Journals of Gerontology: Series B, 76(7), ¢275-¢280. Link:
https://bitly/3iE50Yy

Madero-Cabib, I., Azar, A., y Bambs, C. (2021). Lifetime employment, tobacco use, and alcohol consumption trajectories
and cardiovascular diseases in old age. Socal Science & Medicine-Population Health, 13, 100737. Link:
http://bitly/3iRIY 6w

Madero-Cabib, I. y Bichl, A. (2021). Lifetime employment—coresidential trajectories and extended working life in Chile.
Journal of the Economics of Ageing, 19, 100309. Link: https://bit.ly/3gv3by7

Baumann, 1., y Madero-Cabib, I. (2021). Retirement trajectories in countries with flexible retirement policies but different
welfare state regimes. Journal of Aging and Social Policy, 33(2), 138-160. Link: http://bit.ly/2NCyLub

Browne Salas, J., Palacios, J., Villalobos Dintrans, P., Madero-Cabib, I., Quilodran, R., Ceriani, A., y Meza, D. (2021).
Enablers and barriers to implement COVID-19 measures in long-term care facilities: a mixed methods
implementation science assessment in Chile. Journal of Long-Term Care, 114-123. Link: https://bitly/2QGeGce3



Madero-Cabib, I., Corna, L., y Baumann, I. (2020). Aging in different welfare contexts: A comparative perspective on
later-life employment and ‘health. The Journals of Gerontology: Series B, 75(7), 1515-1526. Link:
https://bitly/2WobOPY

* Articulo recibié premio “LIVES Best Paper Award” (vet: https://bitly/35DO5Qs o https://bit.ly/3nUYKIf)

Madero-Cabib, 1., Azar, A., y Pérez-Cruz, P. (2019). Advantages and disadvantages across the life course and health status
in old age among women in Chile. International Journal of Public Health, 064(8), 1203-1214. Link:
http://bitly/32YRS7L

Madero-Cabib, I., Bichl, A., Sehnbruch, K., Calvo, E., y Bertranou, F. (2019). Private pension systems built on precarious
foundations: A cohort study of labor-force trajectories in Chile. Research on Aging, 41(10), 961-987. Link:
http://bitly/2kFzsIP

Madero-Cabib, I., Undurraga, R., y Valenzuela, C. (2019). How have women’s employment patterns during young
adulthood changed in Chile? A cohott study. Longitudinal and Life Course Studies, 10(3), 375-397. Link:
http://bitly/20EBtmF

* Articulo recibié reconocimiento académico “Editors’ Choice” (ver https://bit.ly/3Ff0laR)

Madero-Cabib, I., Palomo, R., y Jofré, M-S. (2019). ¢Incrementar la edad legal de jubilacién y extender la trayectoria
laboral? Apuntes para la discusion sobre empleo en personas mayores en Chile. Revista Latinoamericana de Derecho
Social, 29, 145-175. Link: http:/ /bit.ly/2krkaqU

Azar, A., Staudinger, U., Slachevsky, A., Madero-Cabib, I. y Calvo, E. (2019). From snapshots to movies: The association
between retirement sequences and aging trajectories in limitations to perform activities of daily living. Journal of
Aging and Health, 31(2), 293-321. Link: http://goo.gl/7zcQPH

Calvo, E., Madero-Cabib, I. y Staudinger, U. (2018). Retirement sequences of older americans: Moderately de-
standardized and highly stratified across gender, class, and race. The Gerontologist, 55(6), 1166-1176. Link:
http://goo.gl/ GmZXul

Madero-Cabib, I. y Fasang, A. (2016). Gendered work-family life courses and financial well-being in retirement. Adpances
in Life Conrse Research, 27, 43-60. Link: http://goo.gl/i84ubV

Madero-Cabib, I. y Kaeser, L. (2016). How voluntary is the active ageing life? A life-course study on the determinants of
extending careers. European Journal of Ageing, 13(1), 25-37. Link: http://goo.gl/eER44A

Madero-Cabib, I., Gauthier, J-A. y Le Goff, J-M. (20106). The influence of interlocked employment-family trajectoties on
retirement timing. Work, Aging and Retirement, 2(1), 38-53. Link: http://goo.gl/8G5aYx

Madero-Cabib, I. (2015). The life course determinants of vulnerability in late cateers. Longitudinal and Life Conrse Studies,
6(1), 88-106. Link: http://goo.gl/NNsoh4

Valenzuela, F., Espinosa, A., Madero-Cabib, I., Moyano, C. y Ortiz, F. (2015). Los museos de arte como mecanismos de
inclusion y exclusiéon en el arte y en la sociedad: Un estudio de caso en Chile. Boletinz do Musen Paraense Emilio
Goeldi. Ciéncias Humanas, 10(3), 723-737. Link: http://goo.gl/xh86Ku

Castillo, J-C., Madero-Cabib, I. y Miranda, D. (2014). Educacién, desigualdad y creencias distributivas: Evidencias del
caso chileno. Sociedad Hoy, 24, 13-31. Link: http://goo.gl/DFr7Ht

Castillo, J-C., Madero-Cabib, I. y Salamovich, A. (2013). Clivajes partidarios y preferencias distributivas en Chile. Revista
de Ciencia Politica, 33(2), 469-488. Link: http://goo.gl/ TkMZ5T

Madero-Cabib, I. y Madero-Cabib, C. (2013). Between equity and differentiation: An analytical schema of the social
function of education. International Journal of Sociology of Education, 2(2), 193-214. Link: http://goo.gl/y5yMp]
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Castillo, J-C., Miranda, D. y Madero-Cabib, I. (2013). Todos somos de clase media: Sobre el estatus subjetivo en Chile.
Latin American Research Review, 48(1), 155-173. Link: http://goo.gl/0GalVF

Madero-Cabib, I. y Castillo, J-C. (2012). Sobre el estudio empirico de la solidaridad: Aproximaciones conceptuales y
metodolégicas. Polis Revista Latinoamericana, 10(31), 391-409. Link: http://goo.gl/qmbQCx

Madero-Cabib, C. y Madero-Cabib, I. (2012). Eleccion escolar y seleccion estudiantil en el sistema escolar chileno. ¢Quién
elige a quién? El caso de la educacion catolica. Revista Mexicana de Investigacion Educativa, 17(55), 1267-1295. Link:
http://goo.gl/nwV1Vx

Castillo, J-C., Leal, P., Madero-Cabib I. y Miranda, D. (2012). ;Son los chilenos igualmente solidarios? La influencia de
los recursos personales en las donaciones de dinero. Opinido Priblica, 18(1), 154-176. Link: http://goo.gl/FEVKY{j

Madero-Cabib, I. (2011). Inclusién y exclusion de género y clase al interior de la escuela chilena en 4 comunas del sur de
Chile. Estudios Pedagdgicos, 37(2), 135-145. Link: http://goo.gl/SA2pKg

Madero-Cabib, I. y Mora, C. (2011). Capital social e inclusion laboral. Una aproximacion a las trayectorias de ascendencia
laboral de migrantes peruanos en Chile. Polis Revista Latinoamericana, 10(29), 147-163. Link:
http://goo.gl/dTXP6M

ARTICULOS CIENTIFICOS SUPLEMENTARIOS
CON REVISION DE PARES

Diaz-Toro, F., Madero-Cabib, I., Calvo, E., y Staudinger, U. (2018). Heartbreaking catreers in old age: Retirement
sequences as a non-traditional risk factor for cardiovascular diseases. Circulation, 137 (Suppl 1), A020-A020. Link:
http://goo.gl/aSAEQ7

Van der Horst, M., Lain, D., Madero-Cabib, 1., Calvo, E., y Vickerstaff, S. (2017). Gendered late careers in the United

States and the United Kingdom: A sequence analysis. Innovation in Aging, 1, suppl_1, 678-679. Link:
http://goo.gl/mdWjDf

ARTICULOS PRE-PRINTS

Platts, L. G., Day, J. K., Gross, D., Madero-Cabib, I., y von Ow, A. (2017). I think it’s more of a worthwhile job I've got
now.” A qualitative study of women’s changing work orientations over the life course. SocArXiv. Link:

http://goo.gl/LtQTBj

MANUSCRITOS EN REVISION Y RE-ENVIO
EN REVISTAS CON REVISION DE PARES

Madero-Cabib, I. & Reyes, C. Employment trajectories across the life course and oral health in old age.

MANUSCRITOS EN REVISION
EN REVISTAS CON REVISION DE PARES

Madero-Cabib, 1., Araos, C., Palma, J., y Yopo-Diaz, M. Lifetime trajectories of coresidence: Evidence on longitudinal
patterns of living arrangements in Chile.

Madero-Cabib, I., Bichl, A., y Azar, A. Socially stratified associations between self-employment across the life course and
health in old age.

Baumann, 1., Froidevaux, A., & Madero-Cabib, I., Health among workers retiring after the statutory retirement age: A
comparative analysis of institutional factors.
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Ortiz-Llorens, M., Madero-Cabib, I., y Bambs, C. Childhood socioeconomic position and cardiovascular disease among
older women and men: The moderating role of motherhood/fatherhood onset.

Baumann, 1., Madero-Cabib, I., Eyjélfsdottir, H.S., y Agahi, N. Part-time work and health in late careers. Evidence from
a longitudinal and cross-national study.

LIBROS CON REFERATO EXTERNO

Ni Léime, A., Ogg, J., Rasticova, M., Street, D., Krekula, C., Bédiova, N., y Madero-Cabib, I. (2020). Extended Working
Life Policies. International Gender and Health Perspectives. The Netherlands: Springer International Publishing. ISBN:
978-3-030-40987-6. Link: http://bit.ly/2TuyMDp

Madero-Cabib, I. (2015). Late careers and the transition to retirement in Switzerland. Tesis de Doctorado en Ciencias
Sociales. Suiza: Université de Lansanne. Link: http://goo.gl/ttPyFK

CAPITULOS EN LIBROS CON REFERATO EXTERNO

Sadana, R., y Madero-Cabib, I. (2022). Prologue. En H. Zacher & C. W. Rudolph (Eds.), Age and Work Advances in Theory,
Methods, and  Practice  (pp. xxvii-xxxi). United States: Routledge. ISBN: 9780367545536. Link:
https://bitly/3CwyCzM

Madero-Cabib, I., De-Amest, J., y Herrera, M-S. (2020). Chile. En A. Ni Léime, ]. Ogg, M. Rasticova, D. Street, C.
Krekula, N. Bédiova & 1. Madero-Cabib (Eds.), Extended Working Life Policies. International Gender and Health
Perspectives (pp. 183-193). The Netherlands: Springer International Publishing. ISBN: 978-3-030-40987-6. Link:
http://bitly/2TbGrYk

Madero-Cabib, I. (2016). The gendered and liberal retirement regime in Switzerland. En D. Hoficker, M. Hess y S. Kénig

(Eds.), Delaying retirement: Progress and challenges of active ageing in Enrope, the United States and Japan (pp. 269-290).
Londres: Palgrave Macmillan. ISBN: 978-1-137-56696-6. Link: http://goo.gl/4kCH1e

CAPITULOS EN LIBROS CON REFERATO INTERNO

Madero-Cabib, I., Corna, L., y Baumann, 1. (2020). Trajectories of work and retirement transition. Analysis of 12
longitudinal country studies capture the full range of experiences. In World Health Organization (Eds.), Decade of
Healthy Ageing: Baseline Report (pp. 56-57). Geneva: World Health Organization. ISBN: 978-92-4-001790-0. Link:
https://bitly/2MOkH4m

Madero-Cabib, I. (2018). Understanding the relationship between working experience and pensions in Chile. En: R.
Kornfeld y C-L. Belloni (Eds.), Human Rights of older persons & non-discrimination (pp. 107-110). Santiago: Pontificia
Universidad Catolica de Chile y The Office of the United Nations High Commissioner for Human Rights (OHCHR). ISBN:
978-956-14-2242-1. Link: http://goo.gl/M1Ksn1

Madero-Cabib, I., Abusleme, M-T. y Kornfeld, R. (2018). Lineamientos para una politica de inclusién laboral. En: M-S.
Herrera, R. Kornfeld y C-L. Belloni (Eds.), Trabajo y personas mayores en Chile: Lineamientos para una politica de inclusion
laboral. Estudio Nacional en personas entre 55 y 74 asos (pp. 71-80). Santiago: Pontificia Universidad Catdlica de Chile.
ISBN: 978-956-14-2205-6. Link: http://goo.gl/hVBhu4

Madero-Cabib, I. y De-Amesti, J. (2017). Gender and health impacts of policies extending working life in western
countries. Counttry framing report: Chile. Eurgpean Commission-COST Action 1S1409. Link: http://goo.gl/BasGhe

Calvo, E. y Madero-Cabib, I. (2016). Envejecimiento saludable, activo y positivo como enfoques para enfrentar los
estereotipos y maltrato en la vejez. En: Gerontologia Social (pp. 49-65). Santiago: Pontificia Universidad Catolica de
Chile. ISBN: 978-956-14-1958-2. Link: http://goo.gl/EbfeRp
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REVISION DE LIBROS

Madero-Cabib, I. (2012). Resefia libro: Diferenciacién y contingencia en América Latina (Autor: Dr. Aldo Mascarefio).
Revista Internacional de Sociologia, 70(3), 707-709. Link: http://goo.gl/4]Fxyl

COLABORACION CON
ORGANISMOS GUBERNAMENTALES

05/2020: Integrante Mesa de Conversacion sobre el aporte de las Ciencias Sociales en COVID-19.
Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién, Gobierno de Chile. Link:
https://bitly/3dxMH3Z

11/2019: Reunién con Ministro Andrés Couve y Subsectetaria Carolina Torrealba, Ministetio de Ciencia,
Tecnologfa, Conocimiento e Innovacién, Gobierno de Chile, para discutir aportes de las
Ciencias Sociales para comprender el estallido social de Octubre de 2019. Link:
https://bitly/35Y8fo2

08/2019 —09/2019: Integrante Mesa Técnica “Buenas Practicas para Adultos Mayores y Reconocimiento Adulto
Mejot”, Gabinete de la Primera Dama, Gobietno de Chile. Link: https://bitly/2YiH1Xg

10/2018 —01/2019: Integrante del Grupo “Adultos mayores y personas con discapacidad y dependencia que viven
solos pertenecientes al 40% de menores ingresos”, Proyecto “Compromiso Pafs”, Ministerio
de Desatrollo Social, Gobierno de Chile. Link: http://goo.gl/WgvZZE

BECAS, SUBVENCIONES,
FONDOS DE INVESTIGACION Y
RECONOCIMIENTOS ACADEMICOS

10/2020: Conferencista Invitado. Conferencia 10 afos de Society for Longitudinal and 1ife Course Studies
(vet: https://bitly/3nUYkIf).

09/2020: Reconocimiento Académico. LIVVES Best Paper Award. Articulo “Aging in different welfare
contexts: A comparative perspective on later-life employment and health” publicado en The Journals of
Gerontology: Series B (ver: https:/ /bitly/35DO5Qs).

11/2019: Reconocimiento Académico. Articulo “How have women’s employment patterns during young
adulthood changed in Chile? A cobort study” publicado en Longitudinal and Life Course Studes,
seleccionado como eleccién del editor (Editor’s Choice) (vet http:/ /bitly/2VQcSOk).

10/2019 —10/2022: Fondo de Investigacion. Proyecto “Pensiones en Chile: Motivaciones y comportamientos de
los sujetos”. Fondo de investigacion interdisciplinaria PSUC 2019. Pontificia Universidad Catdlica
de Chile, Chile.

09/2019: Subvencion para asistir a la Conferencia 2019 de Society for Longitudinal and Life Conrse Studies,
Potsdam, Alemania. Subvencién donada por la Society for Longitudinal and 1ife Course Studies.

11/2018 —10/2021: Fondo de Investigacion. FONDECYT Iniciacién en Sociologia N°11180360. Fondo
Nacional de Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico, Gobierno de Chile. Proyecto “1 uinerability
among older people in Chile: A life conrse study of cumulative advantages and disadpantages”. Proyecto
rankeado en segundo lugar entre postulaciones en Sociologfa.

11/2018 —10/2021: Fondo de Investigacion. Nicleo Milenio para el Estudio de Curso de Vida y Vulnerabilidad
(MLIV), Iniciativa Milenio, Ministetrio de Economia, Gobierno de Chile.

6


https://goo.gl/4JFxy1
https://bit.ly/35Y8fo2
https://goo.gl/WgvZZE
https://bit.ly/3nUYkIf
https://bit.ly/35DO5Qs

10/2018:

07/2018:

03/2017:

11/2016:

02/2016:

11/2015-10/2018:

10/2014:

07/2014:

04/2014 —09/2014:

07/2013:

01/2013:

05/2012 —10/2015:

11/2011:

12/2010:

12/2010:

12/2009:

Fondo de Investigacion. Programa de apoyo a la productividad académica en Ciencias
Sociales, Humanidades, Artes y Educacion. Universidad de Chile.

Primer lugar en postulaciones a Nucleos Milenios en Ciencias Sociales, Ministerio de
Economia, Gobierno de Chile.

Ganador concurso publico. Seleccién de Académico en area de metodologia de investigacién
social cuantitativa, Departamento de Sociologfa, Universidad de Chile.

Premio al mejor poster cientifico en Conferencia Internacional COES-LSE.

Subvencion para participar como Profesor Instructor en Escuela Doctoral “Gender and health
impact of policies exctending working life in Western countries: The state of the art”. Subvencion donada por
European Commission-COST Action 1S1409.

Fondo de Investigacion. FONDECYT Postdoctorado en Sociologia N°3160522. Fondo
Nacional de Desarrollo Cientifico y Tecnolégico, Gobierno de Chile. Proyecto “The impact of
employment trajectories and retirement transition timing on older adults” health: A longitudinal study in 11
countries”. Proyecto rankeado en primer lugar entre postulaciones en Sociologfa.

Premio al mejor poster cientifico en Conferencia 2014 de Society for Longitudinal and Life Course
Studies.

Subvencion para asistir a la Conferencia “How do education systems shape educational inequalities?”.
Subvencién donada por la Unversité de Luxenbourg.

Becario Doc-Mobility. Beca para asistit como investigador doctoral visitante al
Wissenschaftszentrum Berlin fiir Sozialforschung (WZB), Betlin, Alemania. Beca donada por la
Fundacién Nacional Suiza de Ciencias, Gobierno de Suiza.

Becario Escuela de Verano en la Universidad de Essex. Beca donada por la Fundacién
Nacional Suiza de Ciencias, Gobierno de Suiza.

Ganador del concurso “Reconocimiento a las Destacadas Reflexiones Sociologicas”, Escuela
de Sociologfa, Universidad Alberto Hurtado, Chile.

Becario Doctoral en Ciencias Sociales. Beca donada por la Fundacién Nacional Suiza de
Ciencias, Gobierno de Suiza.

Ganador del concurso “Jévenes Investigadores”, Facultad de Ciencias Sociales, Universidad
Alberto Hurtado, Chile.

Ganador del concurso “Semillero de Investigacion”, Centro de Medicion MIDE UC,
Pontificia Universidad Catolica de Chile, Chile.

Primer lugar en rendimiento académico en cohorte 2010 de Carrera de Sociologfa, Universidad
Alberto Hurtado, Chile.

Primer lugar en rendimiento académico en cohorte 2009 de Licenciatura en Sociologfa,
Universidad Alberto Hurtado, Chile.

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION

01/2022 —12/2022:

International Scientific Collaborator. Proyecto “Understanding vulnerabilities in extending working
lives: A mixed-methods, interdisciplinary and cross-national comparative approach”. Swiss National Science
Foundation (SNSF).



06/2019 — 06/2023:

06/2019 — 06/2023:

01/2019:

11/2018 —10/2021:

11/2018 —10/2021:

06/2018 — 01/2021:

01/2018:

09/2017:

02/2017:

12/2016 —12/2018:

11/2015-10/2018:

06/2015 —07/2015:

04/2014 — 09/2014:

10/2013 - 12/2016:

05/2012 - 11/2015:

12/2010 — 04/2012:

05/2010 — 12/2010:

03/2010 —07/2010:

03/2009 —06/2009:

Investigador Asociado. Proyecto “Pensiones en Chile: Motivaciones y comportamientos de
los sujetos”.

Investigador Asociado. FONDAP Centro de Estudios de Conflicto y Cohesién Social
(COES).

Investigador Visitante. Center for Health Sciences, Zurich University of Applied Sciences,
Zurich, Suiza.

Investigador Principal. FONDECYT Iniciacién en Sociologfa N°11180360. Fondo Nacional
de Desarrollo Cientifico y Tecnologico, Gobierno de Chile.

Sub Director. Nucleo Milenio para el Estudio de Curso de Vida y Vulnerabilidad (MLIV),
Ministetio de Economia, Gobierno de Chile.

International Scientific Collaborator. Proyecto “Health inequalities and prolongation of working
life”. Ambizione Grant, Swiss National Science Foundation (SNSF).

Investigador Visitante. Iustitute of Gerontology, King’s College London, Londres, Inglaterra.

Investigador Visitante. Life Course and Inequality Research Centre, Université de Lausanne,
Lausanne, Suiza.

Investigador Visitante. Columbia Aging Center (CAC), Columbia University, Nueva York, Estados
Unidos.

International Partner. Proyecto “Gender and health impacts of policies extending working life in Western
countries”. Enrgpean Commission-COST Action 1S1409.

Investigador Principal. FONDECYT Postdoctorado en Sociologia N°3160522. Fondo
Nacional de Desarrollo Cientifico y Tecnolégico, Gobierno de Chile.

Investigador Visitante. Instituto de Sociologfa, Pontificia Universidad Catdlica de Chile
(ISUC), Santiago, Chile.

Investigador Visitante. Wissenschafiszentrum Berlin fiir Sozialforschung (WZB), Berlin, Alemania.

Project Partner. Proyecto “Determinants of retirement decisions in Enrope and the United States”. The
Mannbeim Centre for Enropean Social Research MZES), Universitit Mannheim, Alemania.

Investigador Doctoral. Lives Research Centrey Life Course and Inequality Research Centre, Université
de Lansanne, Suiza.

Semillero de Investigacion. Centro de Medicion MIDE UC, Pontificia Universidad Catdlica
de Chile, Chile.

Asistente de Investigacion. FONDECYT Regular N°1100793 “Revision exploratotia de la
promocion del trabajo de los migrantes peruanos en Chile”, Escuela de Sociologfa, Universidad
Alberto Hurtado, Chile.

Asistente de Investigacion. Proyecto “La inclusién de la Juventud, Equidad e Inclusién Social
en Chile: Hacia la ODM”, Departamento de Gobernabilidad, PNUD, Chile.

Asistente de Investigacion. Proyecto “Disefio y aplicacién de medicién de satisfaccion
usuaria en obras viales”, Unidad de Investigacién Social, Observatorio Social, Universidad
Alberto Hurtado, Chile.



11/2008 —12/2010:

10/2008 — 01/2009:

03/2008 —09/2008:

EXPERIENCIA DOCENTE

Asistente de Investigacion. Proyecto “Iniciativas para avanzar en derechos de los migrantes.
Los casos de Chile, Argentina, Costa Rica, México, y Repiblica Dominicana”, Escuela de
Sociologfa, Universidad Alberto Hurtado, Chile.

Asistente de Investigacion. Proyecto “Analisis del funcionamiento del sistema penitenciario
en Chile”, Unidad de Investigacion Social, Observatorio Social, Universidad Alberto Hurtado,
Chile.

Asistente de Investigacion. Proyecto “Trabajo, empleo, calidad de vida y salud de
trabajadores/as en Chile”, Unidad de Investigacion Social, Obsetvatotio Social, Universidad
Alberto Hurtado, Chile.

Postgrado

Desde 2019:

Desde 2016:

10/2018 —01/2019:

03/2018 —06/2018:

01/2017:

10/2016 - 01/2017:

01/2015:

Pregrado

Desde 2021

08/2018 —12/2018:

08/2017 —12/2017:

08/2017 —12/2017:

03/2017 - 07/2017:

06/2014:

Profesor. Curso “Enfoque de curso de vida en estudios de salud”, Postgrados Facultad de
Medicina, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile.

Profesor. Curso “Enfoque de curso de vida en Ciencias Sociales”, Postgrados Facultad de
Ciencias Sociales, Pontificia Universidad Catélica de Chile, Chile.

Profesor. Curso “El enfoque de curso de vida para el estudio del bienestar”, Magister en
Politicas Publicas, Universidad Diego Portales, Chile.

Profesor. Curso “Metodologia I, Magister en Ciencias Sociales, Universidad de Chile, Chile.

Profesor. Curso “Técnicas de clasificacion multivariada con R”, Doctorado en Sociologfa,
Universidad Alberto Hurtado, Chile.

Profesor. Curso “Determinantes sociales del bienestar”, Magister en Politicas Publicas,
Universidad Diego Portales, Chile.

Profesor. Curso “Introduccion a la administracion y analisis de datos con el software estadistico
R”, Centro de Estudios de Conflicto y Cohesién Social (COES), Chile.

Profesor. Curso “Salud y Desigualdades Sociales”, Curso electivo para todos los programas de
pregrado, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile.

Profesor. Curso “Estrategias de Investigacion Cuantitativas”, Pregrado en Sociologfa,
Universidad de Chile, Chile.

Profesor. Curso “Técnicas Cuantitativas 11, Pregrado en Sociologfa, Universidad de Chile,
Chile.

Profesor. Curso “Taller de Investigacion II”, Pregrado en Sociologfa, Universidad de Chile,
Chile.

Profesor. Curso “Técnicas Cuantitativas 17, Pregrado en Sociologfa, Universidad de Chile,
Chile.

Profesor. Curso “Introduccién a la administracion y analisis de datos con el software estadistico
R”, Escuela de Sociologfa, Universidad Alberto Hurtado, Chile.



08/2011 —12/2011:

03/2011 - 06/2011:

08/2010 —12/2010:

08/2009 —12/2009:

03/2009 —06/2009:

Profesor Instructor. Curso “Teorfa de Sistemas Sociales”, Carrera de Sociologfa, Universidad
Alberto Hurtado, Chile. Profesor Principal: Dr. Fernando Valenzuela.

Profesor Instructor. Curso “Introduccién a la Sociologfa”, Carrera de Antropologfa,
Universidad Alberto Hurtado, Chile. Profesor Principal: Dr. Fernando Valenzuela.

Ayudante de catedra. Curso “Sociologia del Género”, Carrera de Sociologfa, Universidad
Alberto Hurtado, Chile. Profesora Principal: Dra. Claudia Mora.

Ayudante de catedra. Curso “Teoria de Sistemas Sociales”, Carrera de Sociologfa, Universidad
Alberto Hurtado, Chile. Profesor Principal: Dr. Aldo Mascarefio.

Ayudante de catedra. Curso “Introduccién a la Sociologia”, Carrera de Psicologfa,
Universidad Alberto Hurtado, Chile. Profesora Principal: Rommy Morales.

ESTUDIANTES DE MAGISTER SUPERVISADOS

Director de Tesis

2021:

2020:

Co-Tutor de Tesis
2019:

Rocio Valencia. Magister en Salud Publica, Pontificia Universidad Catélica de Chile, Chile.
Titulo de Tesis: “Functional limitations among Chilean older adults: The impact of childhood
socioeconomic position and lifetime employment trajectories”. Tesis en progreso.

Karina Maldonado. Magister en Sociologfa, Pontificia Universidad Catélica de Chile, Chile.
Titulo de Tesis: “La asociacién entre trayectotia laborales y la salud posterior de hombres y
mujeres”. Tesis en progreso.

Elena Schmidt. Magfster en Sociologfa, Pontificia Universidad Catélica de Chile, Chile. Titulo
de Tesis: “Relacion entre posicién socioecondmica en la nifiez y salud en la vejez moderada por
trayectorias corresidenciales intergeneracionales”.

Manuel Ortiz. Magister en Epidemiologfa, Pontificia Universidad Catélica de Chile, Chile.
Titulo de Tesis: “Posicién socioeconémica en la infancia y enfermedades cardiovasculares en
la vejez: el rol moderador del inicio de la paternidad y maternidad”.

Valentina Cox. Magister en Salud Publica, Pontificia Universidad Catolica de Chile, Chile.
Titulo de Tesis: “Mental health, pain, and health perception in older adults in chile: A
perspective from the life course studies”.

Catalina Miranda. Magister en Sociologfa, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile. Titulo
de Tesis: “Brechas de género en las expectativas de participacién politica: Una mirada desde las
actitudes de igualdad de género en Chile 2009 y 2016”.

Carla Reyes. Magister en Salud Pablica, Pontificia Universidad Catélica de Chile, Chile. Titulo
de Tesis: “Trayectorias laborales a través del curso de vida y salud oral en la vejez”.

Maria Pilar Jerez. Magister en Salud Publica, Pontificia Universidad Catélica de Chile, Chile.
Titulo de Tesis: “Trayectorias de estrés familiar y laboral y su asociacién con accidentes
cerebrovasculares”.

Ienacio Borquez-Infante. Magister en Sociologfa, Pontificia Universidad Catdlica de Chile
g q g gla, s
Chile. Titulo de Tesis: “Transmision intra e intergegracional del crimen. El efecto de tener un
padre o madre encatcelado/a sobre las trayectorias delictuales de jovenes infractores de ley”.
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Miembro del comité
de Evaluacion de Tesis

Jacinta Girardi

Monserratt Mella

Carla Gémez

Daniela Moyano

Magister en Sociologia, Pontificia Universidad Catolica de Chile, Chile. Titulo de Tesis: “Rol
del AUGE en la gradiente educacional de la transicién epidemiolégica en Chile, periodo 1997-
2016”.

Magister en Sociologfa, Pontificia Universidad Catolica de Chile, Chile. Titulo de Tesis: “Brecha
de género en carreras STEM: Rol de los padres y pares en la formacién de aspiraciones
ocupacionales STEM”.

Magister en Sociologfa, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile. Titulo de Tesis:
“Educacién y riqueza como determinantes sociales de la salud en la prevalencia de Diabetes en
México”.

Magister en Sociologia, Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Chile. Titulo de Tesis:
“Trayectorias de rendimiento académico de hombres y mujeres y postulaciéon a carreras
STEM”.

EXPERIENCIA EN REVISION ACADEMICA

Fondos de Investigacion

Desde 2017:

Postulaciones a Becas

Desde 2021:
Desde 2019:

Desde 2017:

Desde 2016:

Revistas Académicas

Desde 2021:
Desde 2020:
Desde 2020:
Desde 2019:
Desde 2019:
Desde 2017:
Desde 2017:
Desde 2017:
Desde 2016:
Desde 2016:
Desde 2016:
Desde 2016:
Desde 2015:
Desde 2015:
Desde 2015:
Desde 2014:
Desde 2013:
Desde 2012:
Desde 2012:

Evaluador de Proyectos FONDECYT Regular.

Coordinador Grupo de Sociologia de Becas Chile.

Evaluador de postulaciones a Postdoctorado. Centro FONDAP de Estudios de Conflicto y
Cohesioén Social (COES).

Evaluador de postulaciones a Becas de Magister. Centro FONDAP de Estudios de Conflicto y
Cohesién Social (COES).

Evaluador de postulaciones a Becas Chile de Magister y Doctorado. Programa de Formacioén
de Capital Humano Avanzado, Grupo de Sociologia, CONICYT.

Revisor en la Revista Eurgpean Societies (WOS).

Revisor en la Revista European Journal of Population (WOS).

Revisor en la Revista Journal of Health and Social Bebavior (WOS).

Revisor en la Revista Journal of Gerontology Social Sciences (WOS).

Revisor en la Revista luminuras (Latindex).

Revisor en la Revista International Journal of Public Policy (Scopus).

Revisor en la Revista Salud y Sociedad (Latindex).

Revisor en la Revista Latin American Research Review I ARR (WOS).
Revisor en la Revista Work, Aging and Retirement (WOS).

Revisor en la Revista Journal of Marriage and Family (WOS).

Revisor en la Revista Perfiles Educativos (Scopus).

Revisor en la Revista Cuadernos de Geografia (Scielo).

Revisor en la Revista Acta Sociologica (WOS).

Revisor en la Revista Adpances in Life Course Research (WOS).

Revisor en la Revista Pensamiento Educativo (Latindex).

Revisor en la Revista S7 somos Americanos (Scielo).

Revisor en la Revista Investignm IRE: Ciencias Sociales y Humanas (Latindex).
Revisor en la Revista Contenido. Arte, Cultura y Ciencias Sociales (Latindex).
Revisor de Working Papers de LIV'ES Research Centre, Suiza.
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APARICIONES EN PRENSA

11/2021:
11/2021:
08/2021:
07/2021:
06/2021:
08/2020:

08/2020:

07/2020:
07/2020:
07/2020:
07/2020:
07/2020:
07/2020:
06/2020:
06/2020:
05/2020:
05/2020:

05/2020:

04/2020:
03/2020:

02/2020:
11/2019:
11/2019:
09/2019:
08/2019:
05/2019:
05/2019:
10/2018:

09/2018:
08/2016:

“Brechas y desafios del trabajo 60+, El Mercurio TV, Link: https://bit.ly/31XbzBG
“Académicos de Salud Publica UC publican articulo sobre consumo de tabaco y alcohol y su
relacién con las enfermedades cardiovasculares y respiratorias en adultos mayores”, Prensa
Medicina UC, Link: https://bit.ly/3qCLcez

“Trayectorias de empleo, tabaco y alcohol durante la adultez, y salud en la vejez”, Radio
Universidad de Chile, Link: https://bit.ly/3jP8Gta

“Personas mayores en Chile: La realidad que la pandemia dejé al descubierto”, Prensa UC, Link:
https://bitly/2U2e3v3

“Trabajo en edad tardia es mas probable al vivir con hijos y tener empleo informal”, Pauta,
Link: https://bitly/3wvqTQm

“Sistemas de pensiones: Chile en perspectiva comparada”, Tele 13 Radio, Link:
https://bitly/30:3kdO

“Trabajo, jubilacion y salud: ¢Cémo la pandemia nos ha hecho repensar el modelo de seguridad
social para personas mayores?”, Radio Universidad de Chile, Link: Link:
https:/ /bitly/2Z6XwFk

“Los efectos de la pandemia en el trabajo de los mayores de 607, Radio Pauta, Link:
https://bit.ly/2CUJ1Ni

“Los pensionistas chilenos, entre los grandes perdedores de la pandemia”, El Diario.ES, Link:
https://bitly/2WQWVI]

“Casi 400 mil adultos mayores perdieron su trabajo”, Tele 13, Link: https://bit.ly/32m9wWc
“Desempleo y personas en mayores”, Radio Cooperativa, Link: https://bitly/2DLehhH
“Necesitamos pensar en un sistema de seguridad social diferente”, Radio USACH, Link:
https:/ /bit.ly/3j4pBFY

“Casi 400 mil mayores de 60 afios perdieron su empleo por la pandemia”, La Tercera, Link:
https://bit.ly/2Cvu6bL.

“Adultos mayores en cuartentena: Cuidado vs. libertad personal”, Prensa UC,
https://bit.ly/2MCJmFq

“El confinamiento para las personas mayores: ¢como enfrentarlo?”, Prensa UC, Link:
https://bitly/2ARAskC

“Medidas  de  confinamiento para  personas mayores”’, El  Mercurio, Link:
https://bitly/2U5TdI7

“Crisis sociosanitaria y la oportunidad de transitar a un régimen de Estado de bienestar
comprehensivo”, CIPER, Link: https://bit.ly/3dFXyZL

“Gesunde Rentner im Arbeitsmarkt von Chile bis Danemark” | “Les retraités en bonne santé sur le marché
dn travail, dn Chili an Danemark” [Pensionados sanos en el mercado laboral, desde Chile a
Dinamarca]. Schweizer Personalvorsotge/Ptévoyance  Professionnelle  Suisse. Link:
https://bitly/3061a79

“Vejez y COVID-19”, La Segunda. Link: https://bit.ly/2YnnDbt

“Consecuencias del orden cultural patriarcal en la salud de mujeres”, CIPER. Link:
http://bitly/38BSwuf

“Flexibilisiernng des Rentenalters ist kein Allerheilmittel’ |Flexibilizar la edad de jubilacion no es la
panacea”]. ZHAW news. Link: http://bit.ly/324VUiH

“Director de SENAMA y Expertos evaluan las acciones para cubrir demanda de los seniors”,
El Metcutio. Link: http://bitly/35FFcEn

“Personas mayores y mercado laboral: antecedentes para comprender la adversidad financiera
de este segmento”, La Tercera. Link: http://bitly/2tNocxf

“Activos, longevos y opinantes: Las nuevas personas mayores, el grupo que abre debates en la
sociedad chilena”, El Mercutio. Link: http://bitly/2INIKEt

“El nuevo mundo del trabajo”, El Mercutio. Link: http://bitly/2YYOGvt

“Vida laboral extendida”, La Segunda. Link: http://bit.ly/2YLHIe8

“La renovada mirada que deben tener las empresas hacia los trabajadores mayores”, La Tercera.
Link: http://bitly/30a2IMY

“Extension de vida laboral”, La Tercera. Link: http://goo.gl/YebKbW

“Envejecer en Chile”, La Segunda. Link: http://goo.gl/iKMddh

“Sistema Previsional”, El Mercurio. Link: http://goo.gl/gJbnla
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https://bit.ly/3qCLcez
http://bit.ly/30a2lMY
https://goo.gl/YebKbW
https://goo.gl/iKMddh
https://goo.gl/gJbn1a

07/2014:

“Travailler aprés la retraite: Choix on contrainte?”, Revue Reiso. Link: http://goo.gl/X4uQwv

CARGOS Y MEMBRESIAS EN SOCIEDADES
CIENTIFICAS INTERNACIONALES

Cargos

-Officer-at-Large de RC11-Sociology of Ageing. International Sociological Association. Link: http://goo.gl/2ji6XE
-Global Representative en Chile de Society for Longitudinal and Life Conrse Studies. Link: http://goo.gl/wB1fL9

Membresias

-Society for Longitudinal and 1ife Course Studies.
-RC11-Sociology of Ageing. International Sociological Association.
-Labour Market, Ageing and Retirement — Y oung Researchers Network.

EXPERIENCIA EN ANALISIS DE DATOS

-R: Administracién de bases de datos, analisis descriptivo y multivariado.

IDIOMAS EXTRANJEROS

-Inglés: Conocimiento avanzado (Tesis doctoral y articulos cientificos escritos en inglés).
-Francés: Conocimiento avanzado (Estudios en Université de Lansanne, Suiza).

ACTIVIDADES DE PERFECCIONAMIENTO

01/2019:

01/2018:
09/2017:

01/2017-02/2017:

03/2015:

04/2014 —09/2014:

07/2013:

03/2013:

02/2013 - 05/2013:

07/2012 - 09/2012:

PRESENTACIONES

Investigador Visitante. Center for Health Sciences, Zurich University of Applied Sciences,
Zirich, Suiza.

Investigador Visitante. lnstitute of Gerontology, King’s College London, Londres, Inglaterra.
Investigador Visitante. Life Course and Inequality Research Centre, Université de Lansanne,
Lausanne, Suiza.

Investigador Visitante. Columbia Aging Center, Columbia University, Nueva York, Estados
Unidos.

Curso Long live the active!? A critical review of active ageing. Curso en Coloquio Doctoral del RN1-
Ageing in Eunrope (Enropean Sociological Association), Universitat Duisburg-Essen, Alemania.
Investigador Visitante. Wissenschaftszentrum Berlin fiir Sozialforschung (WZB), Berlin, Alemania.
Curso Modeling Heterogeneity. Curso en Essex Summer School in Social Science Data Analysis,
Colchester, Inglaterra.

Curso Life Course Transitions: Education, Work and Unemployment. Curso en Life Course Winter
School, Les Diablerets, Suiza.

Curso Sequencial Data Analysis. Curso en Institute for Demographic and Life Course Studies, Université
de Geneva, Suiza.

Curso Swurvival Analysis. Curso en Instituto de Medicina Social y Preventiva, Université de
Lausanne, Suiza.

Madero-Cabib, I., y Bichl, A. (Noviembre, 2021). Lifetime employment—coresidential trajectoties and extended working
life in Chile. Conferencia COES “Cohesion social en tiempos turbulentos”, Grupo de Trabajo “Regimenes de
cuidado: familia, escuela y otras estructuras determinantes”, Santiago, Chile. Link: https://bitly/3Dhy4z7
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https://goo.gl/X4uQwv
https://goo.gl/2ji6XE
https://goo.gl/wB1fL9

Browne, J., Villalobos Dintrans, P., y Madero-Cabib, I. (Octubre, 2021). Trayectorias de funcionalidad en Chile. XXV
Congreso de Gertiattia y Gerontologia de Chile. Link: https://bit.ly/3kVuMte

Browne Salas, J., Palacios, J., Villalobos Dintrans, P., Madero-Cabib, I., Quilodran, R., Ceriani, A., y Meza, D. (Octubre,
2021). Impacto de Covid-19 en establecimientos de larga estadia, el caso de Chile. XXV Congreso de Geriatria y
Gerontologia de Chile. Link: https://bit.ly/3kVuMte

Madero-Cabib, I., y Cabello-Hutt, T. (Septiembre, 2021). Extending the scope of the life destandardization thesis:
Lifetime employment and residential trajectories in Chile. 2021 International On-Line Conference of the Society
for Longitudinal and Life Course Studies. Link: https://bit.ly/3ynjljy

Madero-Cabib, 1., y Bichl, A. (Mayo, 2021). Lifetime employment—coresidential trajectories and extended working life in
Chile. Dynamics of Accumulated Inequalities for Seniors in Employment (DAISIE) Final Conference, Karlstad,
Suecia. Link: https://bit.ly/2Selsq5

Madero-Cabib, I., Bichl, A., y Cabello-Hutt, T. (Febrero, 2021). How lifelong employment and residential trajectories
affect the extension of working lives among men and women?. 4th ISA Forum of Sociology, Workshop ‘A life-
coutse perspective on work and retitement’, Porto Alegre, Brasil. Link: http://bit.ly/3tmLGnp

Madero-Cabib, I., y Araos, C. (Febrero, 2021). Tri-generational residential trajectories across time and their early life
determinants. 4th ISA Forum of Sociology, Workshop “The formation of new family structures’, Porto Alegre,
Brasil. Link: http://bit.ly/3lkISEk

Baumann, 1., Madero-Cabib, 1., Eyjolfsdottir, H.S., y Agahi, N. (Enero, 2021). Does gradual retirement have health
benefits? Evidence from a comparative study. 2nd Conference of the Swiss Society of Health Economics, Winterthur, Suiza.
Link: https://bit.ly/2SUughM

Madero-Cabib, I. (Octubre, 2020). Conferencista Invitado. ‘Aging in different welfare contexts: A comparative
perspective on later-life employment and health’. Conferencia 10 afios de Socety for Longitudinal and 1ife Course
Studies. Link: https:/ /bit.ly/3nUYKIf

Madero-Cabib, I. (Octubre, 2020). Comentarista Invitado. Coloquio Red Regional de Medicion del Desarollo Infantil.
Link: https://bit.ly/2Ha0yD7

Madero-Cabib, I., y Cabello-Hutt, T. (Agosto, 2020). Extending the scope of the life destandardization thesis: Lifetime
employment and residential trajectories in Chile. American Sociological Association Annual Meeting 2020,
Wotkshop -Sociology of Life Coutse”. San Francisco, Estados Unidos. Link: https://bit.ly/37gpOSZ

Madero-Cabib, I. (Julio, 2020). ¢Es protector para la salud mental el trabajo en la vejez? Trayectorias de trabajo y
depresiéon en personas mayores en Chile. Seminario cambio social en Chile: Una perspectiva longitudinal,
Santiago, Chile. Link: https://bit.ly/2CX2TPt

Baumann, 1., Froidevaux, A., y Madero-Cabib, I. (Junio, 2020). Interlocked employment and health trajectories in later
life: A cross-national analysis. International Conference of the Sequence Analysis Association, Milano, Italia.
*Cancelada debido a la pandemia del COVID-19. Link de confirmacion de aceptacion: https://bitly/2Yvn5iQ

Madero-Cabib, I., (Abril, 2020). Crisis de los sistemas de salud y desafios de los Estados de bienestar. Presentacion en
Centro de Conflicto y Cohesion Social, Santiago, Chile. Link: https://bitly/3¢ULbKV

Madero-Cabib, 1., y Cabello-Hutt, T. (Abril, 2020). Employment and residential trajectories over the life
course: Expanding on the interlocking and gendered nature of work and family domains. PAA 2020 Annual
Meeting, Session ‘Family relationships and labor markets’, Washington DC, Estados Unidos. Link:
https://bit.ly/37bPY95

Baumann, I., Froidevaux, A., y Madero-Cabib, I. (Febrero, 2020). Let’s not forget the macro-level factors! How older
workers’ interlocked employment and health trajectories are shaped by welfare regimes and the social norm for
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https://bit.ly/3nUYkIf

working longer. Conference ‘Careers in context: Theorizing in and about turbulent times’, Vienna, Austria. Link:

http://bitly/3cDZSk7

Madero-Cabib, I. (Octubre, 2019). El enfoque de curso de vida como aproximacién tedrica y metodolégica para pensar
la interculturalidad en salud. III Seminatio internacional de enfermerfa de practica avanzada “Una mirada desde
la interculturalidad en salud”, Universidad del Desarrollo, Santiago, Chile. Link: http://bit.ly/2IhFE2c¢

Madero-Cabib, I., Corna, L., y Baumann, I. (Septiembre, 2019). Aging in different welfare contexts: A comparative
perspective on later-life employment and health. Conferencia 2019 de Society for Longitudinal and Life Course S tudies,
Potsdam, Alemania. Link: http://bit.ly/2m9uZyt

Madero-Cabib, I, y Bichl, A. (Agosto, 2019). Diagnéstico sobre condiciones y desafios de trabajadores mayores en Chile.
Presentacion en coloquio interno de discusion, Banco Interamericano de Desarrollo (BID), Santiago, Chile. Link:
http://bit.ly/2MS6u4j

Madero-Cabib, I. (Julio, 2019). Diagnéstico sobre condiciones y desafios de trabajadores mayores en Chile. Seminario
“T'ransicion demograﬁca en Chile: oportunidades y desafios para el desarrollo sostenible’ organizado por la
Division de Poblacion de la Comision Economica para America Latina y el Caribe (CEPAL) de las Naciones
Unidas, la Biblioteca del Congreso Nacional (BCN), y el Congreso Nacional, Santiago, Chile. Link:
http:/ / bit.ly/2GgO74z Link video presentacion: http://bit.ly/2MvGR7i

Madero-Cabib, I. (Julio, 2019). Diagnéstico sobre condiciones y desafios de trabajadores mayores en Chile. I Jornada
Interdisciplinaria en Persona Mayor: Realidad, Desafios y Oportunidades, Facultad de Medicina, Pontificia
Universidad Catélica de Chile, Santiago, Chile. Link: https://bit.ly/2zI9tHI

Madero-Cabib, 1., Le Feuvre, N., y Konig, S. (Mayo, 2019). A cross-national analysis of gendered retirement pathways
and their determinants. 9% Congreso de International Association of Gerontology and Geriatrics — Eurgpean Region (LAGG-
ER), Grupo de Trabajo “Retirement pathways: From welfare state to individual ontcome”, Gothenburg, Suecia. Link:
http://goo.gl/q2s4EL

Baumann, I., y Madero-Cabib, I. (Mayo, 2019). How welfare regimes shape retirement transition patterns in countries
with a flexible retitement policy. 9% Congtreso de International Association of Gerontology and Geriatrics — European
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